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МерекелерШзбен, автомобильшшер 
мен байланыс кызметкерлерН

Биылтамызайыныналгашкыжексенбкмнде6ipimui рет автомобиль Kejiiri кызметкерлер1 
мен байланыс кызметкерлер1 ©здершш кос1би мерекелер1н 6ipre атап етедь

Автомобиль keairi котамымыздаты емЁрлк манызы барэкономиканынэртурпсалапа- 
рынбайланыстырушы жетеюш буын болыптабылады. Аудан автомобильшшер1 enaipicriH 
куш-куатын ныгайтуда нуралыктардынэлеуметт1к жагдайын жаксартуда еаддош нсубап 
улестерш жыл сайын косып келедк Жумыстынжанатурлер1 мен здстерш  колданаотырып, 
олар Kicuiep мен жуктасымалдаудатолайымтабыска ж етт , жаксы улп керсетуде.

Кундел1кт1 ем1р1м1здежер[1шкт1, кала аралык, халы карал ы к  байланыс пен интернетпн, 
сымсыз жер cepiri аркылы белпленетш байланыс, телекс жэне баскалары манызды роль 
аткарады, оны бэр1м1з б 1лем1з.

Ауданымыздынавтомобильшшер! мен букьл байланыс кызметкерлерш бупнп кэаби  
мерекелер1мен шын журектен куттыктаймыз. Олардынбарлыктарына мыкты денсаулык, 
жумыстарынагабыс. отбастарына мол бакытжэне акжол т1лейм1з!

h Д , Кусайынов, 
аудан okiMi.

Т.Рахымбеков, 
аудандык Маслихаттын хатшысы.

С праздником, автомобилисты и связисты!
Впервые в этом году автомобилисты и связисты отметят вместе в первое воскресенье 

августа свой профессиональный праздник.
Возрастающий экономический потенциал страны в целом во многом зависит от рабо­

ты автомобильного транспорта как связующего звена в обеспечении жизнедеятельности 
отраслей экономики и сфер жизни нашего общества. Отрадно отметить, что автомобили­
сты района всегда находятся на переднем крае борьбы за укрепление потенциальной мощи 
производства, социальной с(|>еры нуринцев. Они изыскивают новые формы и методы хо­
зяйствования, добились успехов в перевозке грузов и пассажиров, показывают образцы 
самоотвержен ного труда.

Никто из нас не мыслитсвоей жизни и без таких услуг, как услуги телекоммуникаций: 
местная, междугородняя и международная связь, Интернет, беспроводная спутниковая 
связь, телекс, таксофонная связь и т.д. Пусть и впредь услуги телекома усовершенствуют­
ся, а связисты отличаются компетентностью и профессионализмом!

Желаем всем отличного здоровья, счастья, благополучия в семьях и безопасных до­
рог!

Д.Кусаинов, аким Т.Рахимбеков, секретарь
Нуринского района. районного М аслихата.

0 2 _____________________________________________________________________________________________О-

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ И ЗАДАЧИ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПОЛИТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ «ОТАН» 
ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ МЕТОДОВ ПАРТИЙНОЙ РАБОТЫ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ

Б.Т.Жумагулов
Доклад на расширенном заседании
Политсовета партии «Отан»
28 июня 2005 года
С егодня в общ ественном  созн ани и  п реоблада­

ют позитивные ожидания. По д ан н ы м  со ц и о л о ги ­
ческих опросов, более 62% населения считают, что 
ситуация в стране будет улучш аться, о  возмож ном 
ухудшении говорит только 2,7% опрош енны х. Это 
-  яркое свидетельство правильности  проводим ой 
политики.

П артия «Отан» обладает весомым кадровым по­
тенциалом.

Н а 1 июля этого года общ ая численность членов 
партии составляет 470 тысяч 711 человек, действу­
ют 16 ф илиалов и 214 представительств партии во 
всех регионах страны.

Естественно, не все члены партии одинаково ак ­
тивны. В последнее время ведутся разговоры о не­
обходимости «чистки партийных рядов», и збавле­
ния от балласта.

Но давайте подумаем, стоит ли  так ставить воп­
рос? Я сч итаю , что п асси в н о ст ь  м ногих  чл ен о в  
партии определяется не столько нежеланием рабо­
тат ь . с к о л ь к о  н е д о с т а т о ч н ы м  у р о вн ем  работы  
партии в целом. Н аладив работу всей партийной  
вертикали, мы добьемся и повы ш ения активности 
рядовых членов партии. Д ля тех же, кто и в таких 
условиях не захочет работать в партии, выход из нее 
всегда откры т.

Т ак  что д ава й те  п ока не будем  у п о д о б л я ться  
К П С С  в вопросах о чистоте партийны х рядов. Нуж­
но внимательно изучать опыт зарубежных партий и 
творчески его применять. Главное вним ание сегод­
ня нужно обратить на качество партийного попол­
нения. С ам а процедура прием а в партию  долж на 
обеспечить отбор самых лучш их кандидатур, м оби­
лизовать их на активную  политическую  работу.

Говоря о деятельности  партии , нельзя не отм е­
тить, что нем ало бы ло сделано в плане идеологи­
ческой и агитационной работы, о со б е н н о  в ходе 
прош едш ей предвы борной кам пании.

Главным фактором наш его идеологического воз­
действия стало выдвижение Программы «Казахстан­
ский путь -  2009», показавшей системность подхода 
наш ей партии к вопросам социально-эконом ичес­
кого и политического развития. Такой системной и 
ответственной програм м ы  нет ни у одной другой 
партии. Если мы ее не выполним, то народ Казахста­
на в 2009 году откаж ет нам  в поддерж ке, и будет 
полностью прав. Поэтому мы внимательно относим­
ся к вопросам реализации этой программы . Нами 
были созданы комиссии по политической реформе, 
социально-экономической, культурной и молодеж­
ной политике. Итогом их деятельности стала Комп­
лексная программа действий партии по реализации 
платформы «Казахстанский путь— 2009». Эта про­
грамма стала фактической основой деятельности Пра­
вительства и его сотрудничества с П арлам ентом . 
Вопросы молодежной политики обсуждены на Пар­
лам ентских слуш аниях. Н а рассм отрение П арла­
мента внесено и принято более 20 законопроектов.

О днако нужно отметить, что в П рограмм е д ей ­
ствий недостаточно отраж ена борьба с коррупци­
ей. поддержка создания «электронного правитель­
ства» как важного механизма достиж ения прозрач­
ности и эф ф ективности действий государственных 
структур. П ри этом  особое вним ание нуж но обра­
тить на ход реализации данной  программы в регио­
нах. Ф илиалам  и представительствам партии пред­
стоит серьезная работа по конкретизации П рограм­
мы действий в разрезе своих регионов и выработка 
м еханизм ов регион альн ого  м он и то р и н га  хода ее 
вы полнения.

Предстоящ ий период будет очень слож ным. Д о­
минантой политического процесса становятся пред­
стоящие выборы Президента Республики Казахстан. 
П артия «Отан» призвана сыграть роль главной по­
литической опоры Главы государства, обеспечить  
вы соки й  уровень его эл екто р ал ьн о й  поддерж ки , 
эф ф екти вн о  содействовать им идж евой политике. 
Для этого партия долж на стать сильной политичес­
кой структурой, отвечающей всем современны м тре­
бованиям.

Чтобы реш ить эту задачу, необходимо, во -п ер ­
вых. проанализировать все плюсы и минусы наш ей

политической работы, во-вторых, выявить главные 
угрозы, способны е оказать негативное воздействие 
на политическую  ситуацию  в стране, и в-третьих, 
на основе такого анализа разработать базовые на­
правления и четкий план действий.

Начнем с положительных факторов.
Бесспорно, самое главное, что наш у партию  воз­

главляет Н.А.Назарбаев — вы даю щ и й ся государ­
ственны й л и дер , п ользую щ ийся огром ны м  авто ­
ритетом и поддержкой.

Второй положительный фактор — четкие страте­
гические планы развития страны. И у Президента, и 
у партии они есть. Э то програм м ы  «К азахстан  — 
2030», «К азахстанский путь — 2009» и февральское 
П ослание П резидента народу Казахстана.

Т ретий  ф актор — это то, что партия «Отан» ус­
п еш н о  эволюционирует в хорошо организованную 
партийную структуру, выражаю щ ую  интересы  ш и­
роких слоев общ ества и стремящ ую ся отвечать тре­
бованиям  времени.

Теперь о том, какие видятся недостатки и недора­
ботки в деятельности партии.

Первый недостаток — это крайне слабая имидже­
вая и пропагандистская деятельность.

Ч естн о  говоря, серьезная работа над им идж ем  
партии велась только в период предвыборной кам ­
пании. И м енно тогда общ ественный рейтинг «Ота- 
на» возрос почти  в п ять  раз. П осле вы боров эта 
работа ослабла, и уже в октябре прош лого года рей­
тинг «Отана» упал до 48%.

Это связано с целым рядом ф акторов, среди ко ­
торы х я бы  отметил недостаточную самостоятель­
ность позиционирования партии, запаздывающую  
реакцию на текущие события, излишнюю сглажен­
ность суждений, отсутствие в них д и скусси онн ой  
остроты. П о мнению  некоторых экспертов, партия 
восп ри н и м ается не как  сам одостаточная о р ган и ­
зация, а как подконтрольная А дминистрации П ре­
зидента. Главная причина такого м н ен ия — недо­
статочная работа со средствами массовой информа­
ции, слабое использование соврем енны х п о л и ти ­
ческих технологий.

В числе других причин — отсутствие проф ессио­
нальной системы  политического анализа, прогно­
за и стратегического  п л ан и р о ван и я , н ед остаточ­
ность публичной деятельности — у нас, по сути, нет 
активных и харизматичных полемистов, способных 
на резкую критику оппонентов. Не развита инф ра­
структура общ ественной поддержки партии — прак­
тически нет Н П О , аналитических и медиа-центров, 
работающ их на наш и задачи.

На наш ем имидже отрицательно сказывается ис­
пользование административного ресурса, которое 
остро критикуется оппозицией и международными 
о ргани зац и ям и , негативно восприним ается н асе­
лением . Это может серьезно ослабить наш и пози ­
ции. В мировой практике использование админист­
ративного ресурса в той  или иной степени харак­
терно для всех правящ их партий. Н о мы этот ресурс 
еще не научились использовать политически грамот­
но, без ущ ерба для собственного имиджа.

Вторая недоработка — недостаточная эффектив­
ность организационной вертикали партии, слабая

работа некоторых региональны х организаций. По 
итогам прош едш их вы боров вы явился ряд облас­
тей с сущ ественно более низким  уровнем поддер­
ж ки наш ей партии, чем в других регионах. Это сле­
дует целиком  отнести  на неудовлетворительную  
работу м естны х п ар торган и зац и й . О бъ ективны х 
причин для такого дисбаланса голосов нет.

Третий недостаток — неэффективность связей с 
депутатами-отановцами в Парламенте и маслиха- 
тах всех уровней. Д ля  партии парламентского типа 
это недопустим о, и этот недостаток надо устра­
нять как в центре, так и на местном уровне.

Теперь о т ой  м и с с и и ,  которую надлежит выпол­
нить нашей партии в предстоящий период.

Безусловно, эта м иссия долж на бы ть нацелена 
на сам ы е болевые точки  политической  ситуации, 
на ликвидацию  имеющ ихся политических угроз.

В чем эти угрозы и чем обусловлена политичес­
кая сложность предстоящих лет?

Во-первых, она обусловлена внутриполитичес­
кой ситуацией. В стране идет планом ерное разви­
ти е д ем о к р ати ч еск и х  п р оц ессов . П ол и ти ч ески е  
п ар ти и , Н П О , други е и н сти туты  граж д ан ско го  
общ ества приобретаю т все больш ие права и воз­
можности для влияния на электорат. Это обеспе­
чивает возрастание уровня конкуренции политичес­
ких сил.

Н ельзя сбрасы вать  со счета и то , что в п осле­
днее время усиливается радикальность и деструк­
тивная направленность деятельности  о п п о зи ц и и . 
Главная причина — сниж ение поддержки о п п ози ­
ционны х партий населением. И, чтобы как-то  про­
держаться «на плаву», оппозиция все более откро­
венно призы вает к силовым и по сути своей неде­
м ократическим  методам захвата власти.

Во-вторых, услож нение политической ситуации 
может быть связано и с ходом экономического раз­
вития.

П оказатели устойчивого роста К азахстана всем 
и звестн ы . Ч етки е планы  д ал ьн ей ш его  р азвити я  
страны  представлены  в П ослании П резидента.

Н о реализация этих планов требует очень ответ­
ственной работы всех ветвей и ступеней власти от 
П арлам ента и П равительства до каж дого рай о н ­
ного акимата. И здесь недопустимы факты откло­
нений от выбранного курса, непродум анны е реш е­
н и я , отставание от нам еченны х показателей , во­
л о ки та  или прям ое пренебреж ение заботам и на­
рода. О ни могут сыграть роль «политического ма­
ятника», способного возбудить у населения нега­
тивное отнош ение к действую щ ей власти.

В-третьих, больш ое воздействие на политичес­
кую ситуацию  оказы ваю т внешние факторы. Речь 
идет о  серии  так  назы ваем ы х «цветны х р еволю ­
ций» в ряде стран С Н Г . Э ти ф акторы  вы зы ваю т 
беспокойство населения и использую тся о п п о зи ­
цией для создания массированного психологичес­
кого давления на электорат.

В последнее время в С М И  активно обсуждается 
вопрос — возможен ли в Казахстане вариант «цвет­
ных револю ций» по примеру У краины  или К ы р­
гызстана. Э тот сценарий многие назы ваю т новой 
технологией захвата власти.

Н о, уверяю  Вас, н и како й  эк сп о р т  револю ций  
невозможен без очень серьезных внутренних пред­
посы лок, как объективных, так и субъективных.

К ак показы вает ан али з, главны х объективны х 
предпосы лок две -  нищета и бедность значитель­
ных слоев населения, и слабость или раскол поли­
тической элиты страны. При этом зарубежное вли­
яние, хотя и содействует процессу, но не является 
определяющим. Если Вы внимательно посмотрите 
на события в У краине, Грузии и Кы ргы зстане, то 
убедитесь, что им енно эти предпосы лки создаю т 
социально-политическую  напряж енность в общ е­
стве, а затем и приводят к смене власти.

Ни того, ни другого в Казахстане нет. П оэтом у 
вопрос о неизбеж ности таких процессов у нас на 
повестке дня не стоит.

Еще раз повторяю: никакие политические угро­
зы не страш ны , если народ будет доверять власти, 
если люди понимают и одобряю т действия власти, 
а главное: если  на себе ощущают позитивные ре­
зультаты эконом ического и социального развития.

И м енно так обстоит дело в Казахстане.
(Печатается в сокращении)

Х О Т И М
Н АП ОМ НИ ТЬ

ПРОГРАММА
СОЦИАЛЬНОГО

ОПТИМИЗМА
В П ослании  Главы государства на­

роду К а зах стан а  озвучены  гр а н д и о з­
ны е план ы  по дальнейш ей политичес­
кой м одерн и зац и и  и д ем ократи зац и и  
республики. П р о гр ам м а дальнейш его  
у гл у б л е н и я  с о ц и а л ь н ы х  р еф о р м  на 
2005-2007гг. за т р о н е т  интересы  к аж ­
д о г о  н аш его  со о теч естве н н и к а , к аж ­
дой семьи.

Т ак, в 2005 году в рам ках програм ­
мы ж и лищ ного  строи тельства  только  
за  с ч е т  в ы д е л е н н ы х  из б ю д ж ета  
средств долж но бы ть построено I 600 
к в ар ти р  для со ц и ал ьн о  защ ищ енны х 
групп населения и 11 700 недорогих и 
доступн ы х  для населения квар ти р  но 
и потечной  п рограм м е. А по всем ис­
точникам  ф инансирования за гри года 
долж но бы ть построено 12 млн. кв. мет­
ров жилья или 195 тысяч квартир.

С  1 ию ня 2005 год а р азм ер  м ини­
м альной  пенсии составил  9 200 тенге, 
т. е. каж ды й пенсионер получил при­
бавку к своей пенсии в размере 3 000 
тенге. В наш ем  р ай о н е  меньш е 9 200 
тен ге  будут п олучать  лиш ь 19 чело­
век с неполным стаж ем работы . 9 200 
тенге будут получать 88 пенсионеров, 
до  14 200 тенге 641 человек, до 18 000 
-  5 человек, до  20 000 -  3 человека, и 
29 000 -  ветераны  ВОВ.

С  1 ию ля 2005 года разм ер  стипен­
дий студентов вузов, а такж е учащ их­
ся орган и зац и й  среднего проф ессио­
н ального  образован и я  увеличится б о ­
лее  чем в д в а  р аза . К стати , по со о б ­
щ ению  М и н и стерства  о б р азо ван и я  и 
науки РК , с 1 июня уже установлены  
с ти п ен д и и  д л я  у ч ащ и х ся  колледж ей  
5 147 тен ге , сту д ен то в  вузов  6 434 
тенге, аспиран  тов -  17 685 тент е, д о к ­
т о р а н т о в  -  22564 тен ге . П р ези д ен т­
ская стипендия для лучш их студентов

12 865 т е ш е . Е ж егодно трем  ты ся­
чам лучш их студентов в рам ках  п р о ­
грам м ы  « Б о л аш ак »  будут вы деляться 
с р е д с т в а  из р е с п у б л и к а н с к о го  б ю д ­
жета для учебы в ведущих вузах мира. 
Государством  и далее будут вы делять­
ся о б р а зо в а те л ь н ы е  гр ан ты  и креди ­
ты . Д олж ен  подклю читься и частны й 
секто р . Д л я  р еал и за ц и и  системы  г о ­
су д ар ствен н о го  гар ан ти р о в ан и я  кре­
д и т о в  ко м м ер ч еск и х  б а н к о в  сту д ен ­
там в течение ближайш их пяти лет д о ­
п о лн и тельн о  будет вы делено 2 млрд. 
тенге, в том числе и в этом году -  600 
млн. тенге.

С  текущ его  год а на ам булаторн ом  
уровне дети до  пяти лет по отдельным 
за б о л е в а н и я м  б удут о б есп еч и ваться  
б есплатн о , а берем енны е ж енщ ины  -  
железо- и йодосодерж ащ им и п репара­
там и .

С  2006 года дети и подростки, нахо­
дящ иеся на ди сп ан серном  учете и на 
л ьго тн ы х  условиях на ам булаторн ом  
у р о в н е , п ер ей д у т  на б е с п л а т н о е  л е ­
к ар ств ен н о е  о б еспечен и е.

С  2006 го д а  м алообеспеченны м  се­
мьям  будут вы п лачиваться еж ем есяч­
ные пособия на дегей до 18 лет. будут 
повыш ены разм еры  спсцпособий мно­
го д етн ы м  м атер ям , им ею щ им  четве­
рых и более несоверш еннолетних де­
тей. до 4000 тенге.

С 1 июля 2006 года дополнительно к 
еди н оврем ен н ом у  пособи ю  в связи  с 
рождением ребенка будут введены го­
су д а р ств ен н ы е  п о со б и я  по уходу  за 
ребенком до одного  года.

С  2006 го д а  д о п о л н и тел ьн о  п о вы ­
сятся г о с у д а р с т в е н н ы е  с о ц и а л ь н ы е  
пособия всем категориям  инвалидов и 
получателям  пособии  по возрасту , а 
такж е получателям  государственны х 
специальны х пособий на 1000 тенге.

С  2006 го д а  247 ты ся ч ам  сем ей  , 
потерявш им  корм и льц а, будет о к а за ­
на д о п олн и тельн ая  поддерж ка в сум­
ме от  300 до  1000 тенге.

С 1 июля 2006 года вновь будет по­
выш ена заработн ая плата работникам  
бю д ж етн о й  сф еры  и госслуж ащ и м  в 
среднем на 32 процента, а с 2007 года 
ещ е на 30 процентов.

П одготовила  
11. Ш ЕВЧЕНКО.



2 стр. 6 августа 2005 года

КОНСТИТУЦИИ РК -  10 ЛЕТ

ПОВЫШАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
ПРАВОВОЙ ПОЛИТИКИ

(Об изменениях в законодательстве, регулирующем регистрацию 
нормативных правовых актов )

П р и зн а н и е  ч е л о в ек а , его  
прав и свобод является высшей 
ц ен н о стью  , н ео тъ ем л ем ы м  
принципом  правового государ­
ства, реализация которого п о ­
зволяет в повседневной ж изни 
определить параметры развития 
казахстанской государственно­
сти, приоритетные направления 
во взаим оотнош ениях л и чн о с­
ти и государства.

П р и о р и тет  ч е л о в ек а  п еред  
государством позволяет опреде­
лить место человека в ф о р м и ­
ро в ан и и  гр аж д ан ского  о б щ е ­
ства. Государство, воздерж ива­
ясь от вмешательства в отнош е­
ния, склады ваю щ иеся в граж ­
данском обществе, вместе с тем 
призвано  ограждать их от л ю ­
бого н еп р аво м ер н о го  в о зд ей ­
ствия.

М ировой  оп ы т п оказы вает , 
что в гражданском обществе не 
новы признание и соблю дение 
прав, свобод человека, создание 
условий для самоопределения и 
самореализации личности, обес­
печение автономии и независи­
мости от н езаконн ого  вм еш а­
тельства о рганов  государства, 
общ ественны х объ еди н ен и й  и 
иных индивидов. В этой связи 
пункт 2 статьи 12 Конституции 
устанавливает, что: « П рава и 
свободы человека принадлеж ат 
каждому от рождения и призна­
ются абсолю тными и неотчуж­
даемыми, определяют содержа­
ние и п р и м е н е н и е  за к о н о в  и 
ины х н о р м ати вн ы х  правовы х 
актов». П ризнание, соблюдение 
и защита прав человека государ­
ством означает, что оно следу­
ет принципам права и признает 
верховенство прав и свобод че­
ловека.

О риентация на права и сво ­
боды человека, как на высшую 
ценность, важна и в правопри­
менительной деятельности о р ­
ганов государства. Л ю бы е д ей ­
ствия этих органов, общ ествен­
ных объединений, лю бы е п р а­
воприменительные акты, ущ ем­
ляю щ ие права и свободы чело­
века, являются противоправны­
ми и подлеж ат судебному или 
административному обж алова­
нию. В этой  связи  в пункте 2 
статьи 74 К онституции К азах­
стана закр еп лен о , что: «Зако­
ны и ины е норм ативны е п р а­
вовые акты, признанные ущ ем­
ляю щ им и, закрепленны е К он­
ституцией права и свободы че­
ловека и граж данина, отм еня­
ются и не подлеж ат п ри м ен е­
нию».

Все это  п о зв о л я е т  сделать  
вывод о том, что эффективность 
правовой политики Республики 
Казахстан во м ногом  зависит 
от готовн ости  и с п о со б н о ст и  
как государства, так и общества 
восприним ать свое назначение 
как служ ение человеку , о х р а ­
н ять  и защ и щ ать  его п р ава  и 
свободы.

В связи с этим , хотелось бы 
отметить, что в соответствии с 
Законом РК  органы ю стиции 
Республики Казахстан являю т­
ся о рганам и  и сп о л н и тел ьн о й  
власти, в пределах своей ком пе­
тенции осуществляющими пра­
вовое обеспечение деятельнос­
ти государства, поддерж иваю ­
щ ими режим законности  в ра­
боте государственных органов, 
организаций, должностных лиц 
и граж дан, обеспечиваю щ им и 
защ иту прав и законны х и нте­
ресов граждан и организаций . 
О дной из осн овн ы х  задач о р ­
ганов ю стиции являю тся: о су ­
щ ествл ен и е  госу д ар ствен н о й  
регистрации нормативных пра­
вовых актов центральных госу­
дарственны х органов, местных 
представительны х и и сп о л н и ­
тельны х органов.

Г о сударствен н ой  р е ги с тр а ­
ц и и  п о д л еж ат  н о р м а ти в н ы е  
правовые акты: имеющ ие общ е­
обязател ьн о е  зн ач ен и е; н о с я ­
щ ие межведомственный харак­
тер, караю щ ие права, свободу и 
о б язан н о сти  граж дан  н е за в и ­
сим о от срока их действия. Ре­
ш ение вопроса о необходимос­
ти государствен н ой  реги стр а­
ц и и  н о р м ати в н о го  правового  
ак та  я в л я е т с я  п р ер о га ти в о й  
М инистерства ю стиции Респуб­
лики  Казахстан и его террито­
риальны х органов.

Хотелось бы обратить внима­
ние ш ирокого круга читателей 
на то что, в соответствии с З а ­
коном  РК  н орм ативны й  п р а­
вовой  акт  — это  п и сьм е н н ы й  
о ф и ц и а л ьн ы й  д о к у м ен т  уста­
н о вл ен н о й  ф о р м ы , при н яты й  
на реф ерендум е л и бо  уп олн о­
м оченны м  органом  или д олж ­
ностным лицом государства, ус­
танавливающ ий правовые нор­
мы, изм еняю щ ий, прекращ аю ­
щий или приостанавливаю щ ий 
их д ей ст в и е . В свою  о ч ер ед ь  
норма права (правовая норма)- 
это  общ еобязательное правило 
поведения, сф орм и рован ное в 
н о р м ати в н о м  п раво во м  акте , 
рассчитанное на м ногократное 
прим енение и распространяю ­
щееся на всех л и ц  в рамках нор­
м ати вн о  реглам ен ти р о ван н о й  
ситуации;

Н еобходим о учесть, что о т ­
дельны е норм ы  зако н а  имею т 
важное практическое значение 
для их п р и м е н е н и я  в р аботе  
о р ган о в  ю сти ц и и  по государ­
ственн ой  регистрации  н о р м а­
тивных правовых актов местных 
го с у д ар ств ен н ы х  о р га н о в  и 
контролю  за ними.

В целях соверш енствования 
м еханизм а управления н орм а­
тивной правовой базы, регули­
рующей сферу государственной 
регистрации нормативных пра­
вовых актов, 16 июня 2004 года 
п ри н ят Закон  Республики К а­
захстан «О внесении изменений 
и дополн ен и й  в Закон  РК  « О 
нормативны х правовых актах».

Так, статья 25 Закона РК «О 
нормативных правовых актах» - 
«О пределение порядка п р и н я­
тия нормативных правовых ак ­
тов» дополнена пунктом следу­
ющего содержания: «П ринятие 
нор м ати вн о го  п равового  акта 
уп олном оченны м  органом  д о ­
п у ск ает ся  т о л ь к о  в сл у ч аях , 
когда ком петенция уп олном о­
ч е н н о го  о р ган а  по п р и н яти ю  
данного акта прямо предусмот­
рен а за к о н о д ател ь ств о м  Р ес­
п у б л и к и  К азахстан » . Д а н н а я  
норма принята в целях недопу­
щ ения превы ш ен и я п ол н о м о ­
чий государственны х о рганов  
при п р и н я т и и  н о р м ати в н ы х  
правовых актов.

Введение дан н ой  нормы н а­
м н ого  о б л егч ает  п р о в ед е н и е  
ю р и д и ч еск о й  э к с п е р т и зы  по 
вопросу  о п р ед ел ен и я  к о м п е ­
тенции того или иного органа. 
Если раньш е государственны е 
о рганы  при  п р и н ят и и  и н ого  
н о рм ати вн ого  п равового  акта 
п р и м е н я л и  п р и н ц и п  «что не 
запрещ ено, то разреш ено» , то 
введение новой нормы  карди ­
н альн о  м еняет взгляд  на этот 
вопрос.

Следует учесть, что согласно 
пункту 2-1 статьи 1 Закона Рес­
публики Казахстан «Об адм и ­
нистративных процедурах»: под 
ком петенцией государственно­
го органа понимается совокуп­
ность установленных полномо­
чий  государственного  органа , 
определяю щ их предмет его д е­
ятельности . П од п олн ом оч и я­
ми го с у д ар ств ен н о го  о р ган а  
определяется предмет его д е я ­
тельности и понимаю тся права

и обязанности государственно­
го органа, определенны е зак о ­
н ам и . П од п р авам и  го с у д ар ­
ств е н н о го  о р га н а  — у с т а н о в ­
лен н ая  законам и  возм ож ность 
соверш ать  определен н ы е д е й ­
ствия, требовать оп ределен н о­
го поведения (действий или воз­
держ ания от соверш ен и я д е й ­
ствий) от другого лица (других 
лиц). Под обязанностями госу­
д а р с т в е н н о го  о р га н а  следует  
понимать установленны й зако ­
нами круг действий , вы п олн е­
ние которых обязательно госу­
дарственны м  органом . Тем са ­
мы м  п р и н я ти е  го с у д ар ств ен ­
ны м  о р га н о м  н о р м а т и в н о го  
правового акта возмож но лиш ь 
в случае с о б л ю д ен и я  д ан н ы х  
требований, установленных вы­
ш еуказанны м и законам и.

Статья 27 Закона дополнена 
пунктами 5 и 6, которыми пре­
дусмотрено, что при признании 
норм ативного  правового акта, 
утратившим силу, одноврем ен­
но  п р и зн аю тся  у тр ати в ш и м и  
силу и все нормативные право­
вые акты либо  их части, кото­
ры м и вн оси ли сь  и зм ен ен и я  и 
дополнения в данны й  акт.

Не вступившие в силу норма­
тивные правовые акты не могут 
бы ть п р и зн ан ы  у тратив ш и м и  
силу. При необходимости такие 
н о р м а ти в н ы е  п р ав о в ы е  акты  
могут бы ть отменены .

Также в целях разграничения 
понятий «вступление в силу» и 
«введение в действие» статья 36 
закона изложена в новой редак­
ции. В частности, предусмотре­
но, что нормативны е правовые 
реш ения М аслихатов, а такж е 
норм ативны е правовы е поста­
новлен и я аки м атов  и н о р м а­
тивные правовые реш ения аки- 
мов вводятся в действие со дня 
их принятия, если в самих актах 
не указаны  ины е ср о к и , а ре­
ш ен и я , п о длеж ащ и е государ­
ственной регистрации в органах 
ю стиции, со дня регистрации.

При этом нормативны е пра­
вовые акты , касаю щ иеся прав, 
свобод и обязанностей граждан 
вступаю т в силу по истечении 
десяти календарны х дней п ос­
ле  их п ер во го  о ф и ц и а л ь н о г о  
опубликования, если конечно, 
в самих актах не указаны иные 
сроки.

Таким  образом, этой нормой 
уточняется время вступления 
в силу и введ ения в д ей стви е  
норм ативны х правовы х актов, 
подлеж ащ их государственной  
регистрации, а такж е треб ова­
ния об официальном опублико­
вании только тех актов, кото­
ры е касаю тся  п рав , сво б о д  и 
обязанностей  граждан.

Также не стоит забывать, что 
если из-за значительного объема 
н о р м ати вн ого  правового  акта 
его  т е к с т  п у б л и к у ется  в н е ­
скольких номерах периодичес­
кого  п еч а тн о го  и зд а н и я , то  
днем оф ициального опублико­
вания считается д ен ь  оп уб ли ­
кования заклю чи тельн ой  ч ас­
ти текста нормативного право­
вого акта.

Данной нормой также реали­
зуется требование статьи 4 К он­
ституции Республики Казахстан, 
где указано , что оф и ц иальн ое 
о п у б л и к о в ан и е  н о р м ати вн ы х  
п р авовы х  ак то в , касаю щ и хся  
п р ав , сво б о д  и о б я за н н о с те й  
граж д ан , явл я ется  о б я за те л ь ­
ным условием их применения.

В заключение хотелось бы от­
метить, что все эти новш ества в 
законодательстве, безусловно, 
повы сят эф ф ективность право­
вой политики  Республики К а­
захстан.

Управление юстиции 
Нуринского района.
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К.УАНЫШ БЫЛКЫЛОВ: 
EKIМАЙДАННЬЩ КУ0ГЕР1

- ©з1нд1 К ебетейден  арнайы  
1здеп ш ы к ты м ,- дед1 алп ам са- 
дай денесш  енсере а к  ж анбы р- 
д ан  к е ш н п  таза  ау ан ы  кеуде 
кере ж уты п. кою  кара муртын 
ш и ы р га н  Ж э к е н . — Б о й ы м а  
ту й ген  е ю  б у й ы м та й ы м  бар . 
Bipimuici, маркум Куаны ш  Бы - 
л к ы л о в  ж ай лы  сы р  ш ерту  д е , 
eKimiiici — ауы лы мы зды н К ебе- 
тей  д е г е н  к е н е  т ар и х ы  аты н  
ж а н гы р т к а л ы  о га н  т у с ш ж  
бергпмей келедп  К еб етей  деп  
н еге  а т а л г а н , ер тед е  ен1рД1 
ю м д е р  ж а й л а га н ?  Д е м е к и и . 
Ka3ipri ж эне келер урпакка ете 
к аж ет  т э р б и е л ж  м ан ы зы  зо р  
д еректер  гой . Э л б етте , э ч п м е  
е зе п  К уекен теш р еп н д е , абзал 
а з а м а т т ы н  б о л м ы с  niiniHiH 
Нуралыктар есш е Tycipin, оны н  
ею  б1рдей карулы кан теп с май- 
данда керсеткен  ерлж тер! мен 
б ей б п  ем1рде, м ы лты ксы з май­
д ан  к е ш с т т н д е , cinipreH  ерен 
ен б еп  хакы нда болмак.

Ж эк ен  деп оты рганы м, тек 
К ебетей ем ес, улан-гайы р ас- 
ты кты  еш р д щ  ж алпак даласы - 
на к е н  т а н ы м а л , гу м ы р ы н  
и м а н д ы л ы к т ы н  а к  ж о л ы м ен  
уш тасты рып, ж егш ей  де алкы м - 
дап  калган , елге сы йлы  азамат 
Ж армухам бет Ж экен ов . Енбек 
ж олы н  к арап ай ы м  ж ум ы скер- 
д ен  б а с т а п , м ал  м а м а н ы , 
б е л 1м ш е м енгеруинЫ
кы зм еттерм н а т к а р г а н  кез1 
аш ы к, KOKiperi ояу Ж экен  ж ас- 
тайы нан  ш еж1ре-тарихка етене 
ар аласы п  е с т ь  О н ы н  Т о к ан ы  
т а р а т ы п , ж е р л е с т е р ш е  т е р е н  
TyciHiK берген  ойтуртю  е н б еп  
кезш де «Ж ана жол» ункагазы  
б ет тер ж ен  о р ы н д ы  оры н  алг- 
ан. Ka3ip де Кебетей би хакы н­
да то л ган у ы  то л гагы  ж еткен  
улкен м эселе дер ед1м. О йткеж  
бул е л к е ж  Н ай м ан -д ард ы ю  — 
м ы с д еген  ж а н с а к  д е р е к й  
бугшде ш ы нды кка балагылары 
келетш дер  де табы лы п жатыр. 
А л, тари хты  бурм алау к и я н а т  
б олса, кер е  тура кол кусы рга- 
н ы м ы зд ы  к ел ер  у р п а к  6 i3re 
кеипрер ме екен?!...

- К уаны ш  Б ы лкы лов осы н а 
табигаты тунып турган касиетп  
К е б е т е й  т о п ы р а г ы н д а  1918 
ж ы лды н 19-шы ж елтоксаны н- 
д а  д у н и е г е  к ел ге н . 0 р 1 м д ей  
кун ш ен  б о л аш ак к а  кары ш тай  
кулаш  урган ол, ж ана ем1рдщ 
белсенд1 ж а с т а р  к а т а р ы н а н  
туракты  оры н  ала бердг М ек- 
теп ке  бар ы п  б ш м м е н  сусы н - 
дауы ез  алдына, алты ай жазды 
ересектермен 6ipre етю зш , кол 
ен б еп н е  арапасуды  эдетке ай - 
налдырды . Э ри н е, мундай тал- 
п ы н ы с ы  о й -ep ic iH  к е н е й т т ,  
ем!рге деген кезкарасы н  дурыс 
калыптастыруга жетеледь О сы- 
д ан  бар ы п  К у а н ы ш ты н  18-ге 
толар-толмастан комсомол ата- 
н ы п , к о г а м д ы к  ж у м ы стар га  
кы зу  ат салы суы на ауы лдаста- 
ры  та н д а н у  о р н ы н а , о р ы н д ы  
ку б ы л ы с р е тш д е  к аб ы л д ад ы . 
Ал бул оты зы нш ы  ж ы лдарды н 
ая гы н а  там ан гы  К ен естер д щ  
б а р ш а н ы  у й ы м д ы к  ж уй еге  
ауысуга баурап экеткен  кез1 бо- 
л аты н . С одан  да К уаны ш  си - 
якты  ую м етпн  саясаты н толы к 
кош тап Lnin экеткен  от ж алы н- 
ды  ж астар д ы н  со н ы  cep n ia ic i 
к е п ш ш к т ш  ж т  н а за р ы н д а  
болды .

К у а н ы ш ты н  к е б е т е й л ж -  
терд1 ел ен  етю зген  е н д т  6 ip  
KepiHic кы ры  ол, атамура м ал- 
ш ы лы к кэсш тен  repi техникага 
карай бежмделу1 едг Ол казаки 
е л к е ж  ж ан гы рты п, ауы лга ал- 
га ш к ы  ю р ген  к а р л ы гаш т ар  
ЧТЗ, Х Т З-лар былай, уакытпен 
таласа  еп н ж ай д ан  б ер ж  оры н  
ала бастаган  неш е алуан о р ак  
м аш и н а ла р ы н  да курбы лары - 
ны н  те к  алды боп игере бердь 
С ейтш  м ж д етп  эскерге ш акы - 
рылар алды нда Куаныш  калта-
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сы н д а  б1рнеш е к у э л т  бар  бе- 
с а с п а п  м е х а н и за т о р , б Ы к й  
ком байы нш ы  атанды .

Зерек  азам атты н  окы ган -то - 
к ы га н ы  э с к е р д е  де е ск ер у ш з 
калмады . KepiciHiue ол арнайы  
есепте, етю р суранымда болды. 
К ,ы зы гы , к а з а к т ы н  ш алгай  
м ал д ы  а у ы л ы н ы н  ж ауы нгер1 
Б алты к теж зш ен  6ipaK ш ыкты. 
Э ри н е, теж з керм еген  К уаны - 
ш ка бул улкен сын едг Алайда, 
дала тесж д е , асты кты  алкап та  
аз  к а л к ы п  па?! Ж1герл1 ж ас 
тез1мдш ж  пен беттш ж тж , алг- 
ы р л ы к т ы н  а л га ш к ы  б е л п с ш  
осы туста танытты. Э скери бас- 
ш ы л ар ы  д а  д а л а  к ы р а н ы н  
ж ылдам Tyciniri, катты унатты. 
А л ай д а  ж а у ы н ге р д щ  бсйб1т 
м1ндет1н аткары п журген аш ы к 
аспаны н аяк  асты нан коргасын 
булт торлады. Ce6e6i осы  кезае 
К е н е с -Ф и н л я р  с о г ы с ы н ы н  
ерт1 басталы п  кеткен . С е й т ш , 
Кебетейл1к ж ауы нгер алгаш кы  
уры с даласы н  1939-1940 ж ы л- 
дары  Балты к теж з флоты кура- 
мындагы бел1ммен 6ipre K e p in  
едг М унын артында бурын- со- 
нды  б о л м аган  XX га с ы р д ы н  
тендсс1 ж о к  канды  балак  ж ой- 
кы н ж огаргы , к ан теп с  кы ргы - 
ны  — ¥ л ы  О тан  с о г ы с ы н ы н  
дулей дауы лы ны н леб1 де кел1п 
ж еткен  едг

И э , К уаны ш  Б ы л к ы л о вты н  
отты жолдары у зак т а  ауыр бол­
ды. Кайратты, кайсар ж ауынгер 
бес ел ш , бес й ргпдг К арелия- 
дагы акф и н д арм ен  кескш ескен 
ш айкастардан  со н  ол, ф аш и с- 
терм ен  белдесуге б1рж гай  бет 
б урды . Б а л т ы к  OHipiHiH ит 
ту м сы гы  е т п е й т ж  к а л ы н  т о -  
га й ы  м ен  б а т п а гы н  м а л ты п , 
атакты Сапун гора ш абуы лы на 
к а н а т т а с т ы . О л осы  ж олы  
бесж ип  рет ж араланы п, госпи- 
тальга  тусш  ед г  Будан со н  да 
о н ы  (ж азы л ы п  ш ы к к а н  со н )  
о н ай  ж ол то сы п  турм ады . Ол 
С иваш ты н бауырмал батпагы н 
кеш1п, акы ры  Берлингедеж еттг 
Ф а ш и с т е р д ш  бас о р д ас ы н ы н  
ш ан ы рагы н  куйретш , Э льбага 
да ш ы кты . О сы  ж ерде ам ер и - 
к ан д ы к  каруластары м ен  кеуде 
туш сш , кол алысты.

Э р и н е , аж ал  о гы н а  кар сы  
туруды н , б е т теск ен  ж ауы н ды  
арбап ж ы гу, асы ра ам ал куру- 
д ы н  не екен1н, согы сты  басы - 
нан еткергендер  ж аксы  бгпедь 
Ал мундай узж  сы рлар  кай сы - 
с ы н ы н  б а с ы н д а  аз  болды  
дейс1з. К уекеннш  де отты жол- 
дары нда кеп кездескен  ш агы н 
6ip узш дне ж ан oepin, ж ан гы р­
ты п етейж .

Б1рде тем1р курсанган азулы 
т а н к и с т е р ж  п о л к  к о м ан д и р ! 
е з ж е  ш акы ртад ы . Б ы л к ы л о в ­
ты н  эки п аж ы н  ж акы ндау тар- 
ты п , к олы н д агы  к ы зы л -к а р а -  
м ен  эбд ен  ай гы зд алган  п л ан - 
ш етк асы н  аш ы п  ж1бер1п, 6 ip  
н у к теге  с ау са гы н  й р е й д п  
« M in e , м ы н а  ж ер д е  ж а у д ы к

а э р о д р о м ы  тур , уш уга э з ф  
у ш а к т а р ы м е н . Б ы л к ы л о в , 
с1зд1н м ж д е й ж з  с о н ы  ж ою . 
TyciHiKTi м а, к а й т к е н  кун де 
ж ою ?! Bip у ш ак та  а с п а н г а  
кетершмеу1 ти1с...

Э п  сэтте-ак  К уекеннщ  тем1р 
ту л п ар ы  б е л п л е н г е н  багы тка  
бет тузейдг Ж олай карсы ласк- 
ан  ж ауды  кы р а-ж о я  н ы санага 
ж акьж дайды . Ш амамен 6ip ш а- 
к ы р ы м д а й  к а л с а  к ер ек . О сы  
туста жуйтюп келе жаткан танк 
сы рты н ан  катты  ж ары лы с бо- 
лы п , он ы н  д е н е а  1шк1 курылы- 
сы н а  д е й ж  aipui кагы п кетедг 
«К ап , этте ген -ай , бул не б о л ­
д ы , тап сы р м ан ы  калай  о р ы н - 
д ад ы м »  д е п  уай ы м  б а с к а н  
К у ек ен  тез  е с ж  ж и ы п  алады . 
Коздег1ш (наводчик) каруласы 
д а  « а й т п а к ш ы  м ен  н ем !сш е 
б ш ем ж  гой  дейд!». Б эр е к ел д г 
онда сен былай деп авиаторлар- 
д ы н  есж  ш ьнар: «Сендер тем1р 
к о р ш а у д а с ы н д а р , с о н д ы к т а н  
к ар сы л асу д ы н  пай дасы  ж ок . 
Гитлер ж енш дк ж аппай майдан 
бойы нш а берш ш  жатыр». О р э  
ф а ш и с т е р  у л к ен  ко б ал ж у  
у с тж д с  б о л г а н -а й тк а н д а р ы н а  
и л а н ы п , KaHTeric ш е к т е л е д г  
О сы  ж олы  ф а ш и с т е р д ж  21 
жауынгер1 мен 12 уш агы колга 
туседг

К у е к е н ш н  отты  ж ы лд ары  
ежетт1к пен баты лды ктьж  кан- 
дай 6ip жогары у лп сж  таны тк- 
ан ы н  кеудесж е тагы п кайткан  
кептеген  м ем лскетгж  награда- 
л ар  к у э  б о ларлы к .. С олард ы н  
1ш1нде К ы зы л Ж улды з бен I- 
дэреж ел1  О тан  со гы сы  
ордендер1 мен уш дурк1н алган 
«За отвагу»  м е д а л ь д а р ы н ы н  
о рн ы  белек .

А м ан -ессн  елге оралган сон  
Куекенн1н бойы нда туны п ж а­
т к а н  ад а м и  касиеттер1  мен 
уй ы м дасты  руш ыл ы к к аб ы л eTi 
бары нш а сы ртка ш ы гы п, туган 
ортасы на кызмет етт1. Курмепз 
д е м а л ы с к а  (зе й н е т к с р л ж к е )  
ш ы кканш а табан аудармай дала 
трактор  бригадасы н баскары п , 
«Чернигов» к ен ш ары н ы н  эко - 
н о м и к а с ы н  н ы га й т ы п ,
жерлестер1н1н элеуметт1к жаг- 
д а й ы н ы н  ж а к с а р у ы н а  субел! 
улес ко сты . Б о с а -м о са  салага 
ж а с та р д ы  тар ту д а , олар д ы  
тэрбиелеп, шеберл1к ш ы ны на 
жетю зуде ез1ндж еш пес ia кал- 
дырды. Ал, ез1 баскарган ужым 
ту р ак т ы  е н б е к  м а й д а н ы н ы н  
алгы  шсб1нде боп , ш аруаш ы - 
л ы к т ы н  м ем лекетке  м и лли он  
путтан асты ктапсы руы нда бслд1 
оры нда болды. Е нб епне карай 
сы й-курм ет дсмекш1 Куекен он 
жогары марапатгар neci болды. 
О н ы н  ж ауы н гсрлж  наградала- 
ры на Л енин , Енбек Кызыл Ту . 
Х ал ы к та р  д о сты гы  ордендер! 
м ен  Б у к 1лод акты к  х ал ы к  
керм ес1н!н  ею  б1рдсй медалы 
косылды. Боса-моса неше rypai 
Курмет Грамоталары акш алай- 
заттай бершген багалы марапаг- 
тар бар, алгыс хаттар тагы бар.

С оны м сн 6iprc Куекен улкен 
ш ан ы р ак  neci, кеп балалы  ж а- 
нуя уйткы сы  бола бш дг Кусия 
ш еш ей  cxey i б1рлесе оты р ы п  
тэрбиелегсн  урпактары  бугзнде 
егемен ел1м1здш калауын тапк- 
ан  Kipriiuii боп, э р  жерде, э р  са- 
лад а  зам ан  тал аб ы м ен  ундесе 
е н б е к  ет!п  жур. Т е к  к ан а  6ip 
о к i н i ш ол . К уекен н н! 03i ж а- 
к ы н д а т к а н  ¥ л ы  Ж е н ш т ж  60 
ж ы л д ы к  м е р е й то й ы н д а  
немерелер1мен 6ipre сапта тура 
а л м а га н д ы гы . Э л б е т т е , тап  
осы л ар  б у гж п  урпак, эк е  мен 
ата  ж о л ы н  ж а л гаст ы р ы п , са- 
бактасты к рухын кетеретш .

Богаш  БЕК М А ЕА М БЕТО В , 
Кобетей ауылы.

С уретте: согы с ж эн е  енбек 
ардагер1 Куаныш Былкылов.

ВЫДЕЛИТЬСЯ В ВЕЩЕСТВЕ МОЖНО И ПО ДРУГОМУН а к он ец  отчетного  периода ию ля 2005 года условно 
осужденных, прож иваю щ их на территории Н уринского райо­
на К арагандинской  области и состоящ их учёте в уголовн о­
исполнительной инспекции Н уринского района составляло 40 
человек , из них 5 ж ен щ и н . Всего же прош ел по учёту - 61 
осуж денны й, из них трое объявлялись в розы ск, трое переве­
дены  в другие У И И  и еш е трое освобож дены  досрочно.

П ри м ерн о  50% от общ его  числа, ранее уже бы ли  условно  
осуждены и такж е состояли на учёте в У И И , с которы м и так 
же. как и со всеми осуж денны ми, инспекторам и проводились 
индивидуальные беседы проф илактического характера. О со ­
блю дении надлеж ащ им образом порядка и условий отбы ва­
ни я н ак азан и я  не с в я зан н о го  с и зо л я ц и ей  от  об щ еств а , 
п одписки , недопущ ении  соверш ен и я повторного  преступле­
ния, наруш ений общ ественного порядка.

У читы вая скл ад  характера о су ж д ен н о го , его  о б р а зо в а н ­
ность и уровень интеллекта, инспекторам и к каждому подби­
рается индивидуальны й подход. Беседы по мере необходимос­
ти и ногда п р оводятся  с участием  р о д ст в ен н и к о в  и л и ц , 
которые могут оказать полож ительное воздействие на осуж ­
денного  в силу авторитета и полож ения в общ естве и на 
рабочем месте, с целью  надлеж ащ его отбы вания «наказания».

Н есмотря на весь ком плекс проводимы х работ со стороны  
инспекторов У И И , есть такие осуж денны е, которы е за период 
отбы вания н аказан и я, не связан н ого  с изоляц и ей  от общ е­
ства, соверш аю т повторны е ан алоги ч н ы е преступления. Это, 
как  п рави ло , л и ц а , не и м ею щ и е п о с т о я н н о й  рабо ты , не 
привы кш ие добросовестно трудится ни на производстве, ни у 
себя д ом а, скл о н н ы е к уп отреблен и ю  сп и р тн ы х  н ап и тко в , 
соверш ению  адм инистративны х правонаруш ений , ранее суди­
мые.

Как показы вает анализ и практика, около  90% преступле­
ний соверш аю тся  в со сто ян и и  ал к о го л ьн о го  о п ь я н е н и я , в 
силу различны х обстоятельств , которы е после о со зн а н и я  о 
содеянном  в трезвом  виде, им же кажутся не столь значим ы м и 
и весомыми для соверш ения этого преступления. В этом даже 
сами осуж денны е себе часто не могут дать точного ответа, в 
отличие от других законопослуш ны х граждан, которы м  они в 
душ е завидуют, видя их образ ж изни  и уровень благосостоя­
н и я.

Но м ногие осуж денны е дум аю т об этом поверхностно, то 
есть полагаю т, что этим лю дям  просто повезло или им пом о­
гаю т р о д с т в е н н и к и . Х отя , к ак  и зв ес тн о , за к о н о п о сл у ш н ы е  
граж дане им ею т ины е цели и м ечты , п ри клады ваю т к их 
достиж ению  свой труд, знания и усилия. Т акж е как и многие 
другие, отм ечаю т п р азд н и к и , вы п и ваю т, веселятся, радую тся 
приобретенной , ж елаем ой иногда на протяж ении нескольких 
лет покупке, без правовы х последствий и крим инала.

А значит, все зависит от сам ого человека, его м ировоззрения и 
отнош ения к окруж аю щ ем у миру. Х очеш ь бы ть человеком, ува­
ж аю щ и м  себ я и други х , ты  им будеш ь. Ну, а если  н ет, то  до 
скам ьи  подсудимых - один  шаг.

А .Ц О Й ,
старший инспектор Нуринской УИИ 

лейтенант юстиции .
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Шаруа ( фермер) кожалыгындагы 
енбек катынастарын кукыктык 

реттеу
Ш ар у а  ( ф е р м е р )  к о ж а л ы гы  д е п  а д а м д а р д ы н  ж е к е  

кэсш керл1п жузеге асы ры луы  ауыл ш аруаш ы лы гы на ар н а­
лган жерлерд1 ауыл ш аруаш ы лы гы  е ш м ш  ещ н р у м ен , сон - 
дай — а к  осы ешмд1 уксатумен ж эн е  етю зум ен  ты гы з бай- 
л ан ы сты  о тб асы л ы к  — ен б ек  6 ipaecT irin  атайды .

К эсш к ер лж п ен  айналы су  уш ш  ш аруа кож альн ы н  аш а- 
м ы н д еген  а за м а т  м ы н ал ар д ы  бшу1 к аж ет . Б ф ш ш щ е н , 
ш аруа ( ф ерм ер) кож алы гы  ( Ш (Ф ) К .) занды  тулга болы п 
табы лм айды , ол ж еке кэсш к ер л ш тщ  н ы сан дары н ы н  6 ip e y i.  
Ол м ы н ад ай  уш н ы с а н д а  куры луы  м у м ю н : 1 )б 1 р л еск ен  
ортак  м енппк базасы на н еп зд елген  отбасы лы к ш аруа кож а- 
л ь н ы ; 2) е зш д ш  кэстпкерл1кт1 ж узеге асы руга  н еп зд ел ген  
ф ерм ер  кож алы гы ; 3) б1рлескен ш аруаш ы лы к кызмет1 тура- 
лы  ш арт н еп зш д е , ж алпы  ул естж  м ен и пк  базасы нда жай 
c e p iK T e c T iK  ны саны нда уйы м дасты ры лган  ф ерм ер  кож алы гы . 
Ш (Ф ) К  субъекпЫ  18 ж аска тол га н, К азакстан  Республика- 
с ы н ы н  азам атты гы  б ар , ic -э р е к е т  к а б ш е л з п н е  иел1 адам 
болуы тию . Ш (Ф ) К, e p iK T i н еп зд е  куры лы п, ж ер пайдалану 
к у к ы гы н  м ем лекетт1к  т1ркеуден  отк1зген  кезд ен  б астап  
курылды деп есептеледь М ем л екетп к  й р к еу д ен  етю зу  уш ш  
жерг1л1кт1 аткаруш ы  органдарга м ы надай  куж аттар усы н ы - 
луы  ти1с: - ж ер  п а й д а л а н у  к у к ы гы н  б еру  ту р ал ы  ет1н1ш 
(онда сурап оты рган ж ер учаскес1н1н турган ж еру Ш (Ф ) К, 
курамы , ш артты  ж ер улесш ш  саны , оларды н  ж алпы  келем у  
балл- гектарм ен  багалануы  керсетш еду  ( е т Ы ш к е  ш аруа- 
ш ы л ы к ты н  б ас ш ы с ы  ж э н е  мушелер1 ко л  к о я д ы ); - ауы л 
ш аруаш ы лы гы  O H a ip ic iH  ж урп зудщ  кы скаш а багдарлам асы ;

- ж ер кукы гы н куэланды раты н  куж аттарды н кеш1рмелер1
- ш а р у а ш ы л ы к  б а с ш ы с ы н ы н  е н б е к  ю т а п ш а с ы н а н  

кеш1рме ( нем есе 6iaiMi туралы куж атты н кеиирм еФ  ).Отш 1ш ке 
берш ген куннен  бастап 6ip ай мерз1м iin iaae  ж ауап кайта- 
ры луы  T H ic .  С о н ы м е н  к а т а р , 1997 ж ы л гы  19 м ау сы м д а  
к а б ы л д а н г а н  К а з а к с т а н  Р е с п у б л и к а с ы н ы н  « Ш агы н  
к эсш к ер л щ й  м ем лекетп к  колдау туралы  зан ы н а сэй к ес  Ш 
(Ф ) К, б1ркатар ж ен ш д ж терге  кукы гы  бар. Бул ж ен ш д ж тер  
мул1кт1 ж ер. карж ы , салы к, ен б ек  каты н астары н а тараты ла- 
ды .

Ш ( Ф ) К - н ы н  кызмет1 о н ы н  м уш елерппн  ж еке ен б еп н е  
неп зд еледь Е нбек каты н астары  ж огары да айты лган  Зан - 
мен катар К азакстан  Р есп убли касы н ы н  « К азакстан  Респуб- 
л и касы н д агы  ен б ек  туралы  З ан ы м ен  реттелед1. С о н ы м ен  
катар, ш аруа ( ф ерм ер) кож алы ктары ндагы  ен б ектщ  кейб1р 
ерекш елж терш  де айта кеткен  ж он . Ш (Ф ) К  — дагы  ж умы - 
старды н еп зш д е  осы  ш аруаш ы лы кты н  мушелер1 аткарады , 
б1рак , соны м ен  катар ж умы старды  оры ндауга ж алдау ( ж еке 
енбек кел1стм1 нем есе ш арты , м срди ерлш  келЮ м -  ш арты ) 
бойы нш а жумыс ю тейтш  азам аттар гартылуы мумю н. LL1 (Ф ) 
К, — н ы н  б а с ш ы с ы  К а за к с т а н  Р е с п у б л и к а с ы н ы н  ти1ст1 
э л е у м е т п к  коргау  о р га н д ар ы н д а  оз1н1н тургы лы кты  жер1 
б о й ы н ш а  п р к е л е д ь  Ш аруа к о ж ал ы гы н д а  ж ум ы с ш теген 
уакы т ен б ек  к1тапш асы, ж еке ен бек  ш арты  нем есе ж ум ы ска 
кабы лдау ж эн е  ж умы стан босату туралы буйры ктар н еп зш д е  
ж алпы  ж эн е  узджс1з ж умы с стаж ы н а есептеледь

Ш аруа кож алы гы нда ен б ек  ететш  эрб1р адам м ен м1ндетт1 
турде ш арт ж асалады  ж эн е  ол ж ер гш ж п  аткаруш ы  орган- 
дарда й р к е л е д ь  Е нб ек  ю тап ш асы н а ж азу ен б ек  ш арты ны н 
н еп зш д е  ен п зш ед ъ  Егер адам  ш аруа кож алы гы нда н е п з п  
ж ум ы сы н ан  бос уакы тта ю тей тш  б о л са , м ундайда ен б ек  
ю тапш асы  рэш м делм ейш  ж эн е  оган бул ж умы с туралы  ж азу 
е н п зш м е й д ь

К аты суш ы  ж актар  м е р д н е р л ж  ш ар тк а  ж агд ай д а  ен б ек  
ш арты ж асалм айды . Е нбек ш арты  колданы лы п ж урген зан - 
дарга сэй к ес  16 ж аска толган  адам м ен ж асалады . Егер 15 
ж аск а  то л м аган  адам  ж у м ы с к а  к а б ы л д а н а т ы н  ж агд ай д а  
о н ы н  ата — ан асы н ы н  нем есе корган ш ы сы ны н, кам корш ы - 
сы н ы н  келю1м1 каж ет, ал 14 ж аска толм аган  адамды  тек  осы  
айты п етк ен  уэю л д ер д щ  ж азбаш а KeaiciMi б о й ы н ш а гана 
ж ум ы ска алуга ж ол берш едь 18 ж аска толм аган  адамдарды 
ауыр дене ж умы стары  мен ен б ек  ж агдайлары  зиянды  ж эн е 
( нем есе) K a y in T i ж ум ы старга кабы лдауга ж ол берш м ей дь 
Ж еке енбек ш арты нда керсетш ген ж ум ы сты н басталу кун1 
кы зм еткерд 1н  ен б е к  м ш д е тте р ш  о р ы н д а у ы н ы н  басталуы  
деп есептеледь О сы ндай  кун тарап тарды н  K e a ic iM i б о й ы н ­
ш а ш ар тта  б е л г ш е н б е ге н  ж агд ай д а  ж у м ы с ты н  басталуы  
накты  ж умы сты  аткарган  куннен  есептеледь

Е нбек ш арты н ы н  каты суш ы лары  езд е р ш ш  KeaiciMi б о й ­
ы нш а ш артты н  тарм актары н  езгертуге нем есе каты наста­
ры н  то ктату га  кукы л ы . С о н гы  ж ум ы с куш  ш артты  бузу 
д а т а с ы  б о л ы п  с а н а л а д ы . С о н г ы  ж у м ы с  к у ш  т а р а п т а р  
е з д е р ш д е п  е н б е к  к у ж а т т а р ы н  атк а р у ш ы  о р га н г а  таб ы с  
eTin, ш артты н бузы луы н Н ркейдь А ткару органы  сол куш 
енбек ш арты  бой ы н ш а ш аруа кож алы гы нда жумыс ю тейтш  
адамга о н ы н  ж умы стан босаты лганы  туралы  ж азу енпзш ген  
енбек ю тапш асы н  кайтаруга м ш детть Егер ж умы стан боса- 
ты лган адамга ен бек  ю тапш асы н  кайтары п беру к еш ж п р ш се , 
оган юнэл1 болган  ш аруа ко ж ал ы гы н ы н  басш ы сы  немесе 
аткаруш ы  орган осы  адам н ы н  бос журген б ар л ы к  кундер1 
у ш ш  о р таш а ж а л а к ы с ы н  т е л е й д ь  6ipaK бул мерз1м уш 
а й д ан  асп ау га  т и ю . Ш аруа к о ж а л ы гы н д а  е н б е к  ш арты  
б о й ы н ш а  ж у м ы с ю тей тш  ад а м м ен  есеп  ай ы р ы с у  ш арт 
бузылган уакы ттан бастап ею  кун мерз1м нш нде ж урпзш едъ

Ж умы с уакы ты  мен дем апы с уакы ты  ею  ж акты н  KeaiciMi 
б о й ы н ш а  б е л г ш е н е д ь  Е ю  ж а к т ы н  д а  ж у м ы с у а к ы ты н  
б елж терге  белуге кукы ктары  бар ( м ы салы : сагат 8 — ден 
12- ге д еш н  ж эн е  17- ден  — га д еш н  ) ж эн е  олар  ж умы с 
уакы ты н ж и н актап  та есептей  алады , 6ipaK бул мерз1м уш 
айдан аспауга THic. Ж ум ы с у акы ты н ы н  узакты гы  6ip апта 
н о р м ад агы  ж ум ы с с а г а т ы н ы н  о р та ш а  м е л ш е р ш е н  ( 40 
сагат ) аспауы  керек. Д ем алы с к у н дерш щ  сан ы  э р  айдагы 
ж ексенб1 ж эн е  м ереке к у н д ер ш ш  са н ы н а н  кем  болм ауга 
тию . Н акты лы  дем алы с кундерш  тараптар ш артта керсетуге, 
со н ы м ен  катар , бул кундерд1 кел1с1м б о й ы н ш а езгертуге 
кукы лы . Д ем алы с кунш  езгертп ек  пигы лы н 6ip ж ак  екпш н 
ж акка кем дегенде 6ip кун буры н хабарлауы  керек. Ш аруа 
кож алы гы нда ен бек  ететш  адам н ы н  дем алы с ж эн е  мереке 
Kyiuepi ж умы с icTeyiHe те к  о н ы н  е з  KeaiciMi н еп зш д е  гана 
руксат етш едь Ш аруа кож алы гы нда ен б ек  ш арты  бойы нш а 
ж умыс ю тейтш  адамга ш аруа кож алы гы н ы н  басш ы сы  жыл 
сайы н жумыс орны н  сактап  ж эн е  орташ а ж алакы сы н  телеп 
узакты гы  тер т  ап тад ан  кем б олм ай ты н  ен б ек  дем алы сы н 
беруге м ш д етть  Е н б ек  дем ал ы сы  ш ар т  б о й ы н ш а  6ipiHini 
ж ум ы с ж ы лы  е т к е н н е н  к е ш н  б ер ш ед ц  ал о дан  к е ш н п  
ж ы лдарды н дем аласы  e K i ж акты н  кел1стм1 б о й ы н ш а реттеледь 
К ы зм еткердщ  калауы б о й ы н ш а жыл сай ы н гы  ен бек  дем а­
л ы сы  б е л ж ш  6epu iy i м у м ю н . К а т а р ы н а н  eKi ж ы л б о й ы  
ен б ек  дем алы сы н  бермеуге ты йы м  салы нады .

Ш ар у а  к о ж а л ы гы н д а  е н б е к  ш ар ты  б о й ы н ш а  ж у м ы с 
ю тейтш  адам ны н е т Ы и п  б о й ы н ш а оган отбасы  ж агдайы на 
ж э н е  б а с к а  д а  дэлелд1  с е б е п т е р ш е  б а й л а н ы с т ы  е н б е к  
акы сы  сакталм айтьш  д ем алы с беруге дс болады .

Ш аруа к ож алы гы  м ен  е н б е к  ш арты  б о й ы н ш а кы зм ет 
ететш  адам н ы н  арасы нд агы  ш артты н  оры н далуы н а б ай ­
ланы сты  туы ндайты н даулар сот органдары  аркы лы  кара- 
лады .

Нура ауданынын прокуроры;
Е.Б. ТОКЖ УМ АНО В.

СТРОИТЕЛЯМ СЕЛЛ 
Щ Р Ж 0 Ш 0 Е  П0С9ЯЩЙЕТСЯ.

Одна из благородных и мирных 
профессий на земле-строитель. Эго 
они, строители создают определен­
ные объекты: квартиры, больницы, 
конторы, оставляя свой след на 
земле, память о своем существова­
нии.

Наши строители села Щербаков­
ское, а вернее ТОО «Кайнар», уже 
оставили свой след на земле. За их 
плечами строительство врачебной 
амбулатории и конторы ТОО « Кай­
нар». Глядя на эти два замечатель­
ных здания, не перестаешь удив­
ляться профессионализму и таланту 
людей, которыеживугрядомснами. 
А во главе строителей, вот уже по­
ч т  15 лет трудится прораб Алаабер- 
генов Оспан.

Вырос Оспан в трудовой семье и 
с детских лет знает, что такое рабо­
та, тяжелая физическая работа. 
После окончания 8-ми классов он 
поступает в училище, где успешно 
получает д иплом электросварщика. 
Затем работает в с. Шахгер сварщи­
ком и через несколько месяцев на­
значается мастером на стройку. 
Здесь и началась «строительная» 
жизнь будущего прораба Но стрем­
ление учиться дальше, получить 
высшее образование двигают моло­

дого человека поступать в вуз. Вы­
бор палдет на Целиноградский ин­
женерно-строительный институт и, 
конечно же, строительный факуль­
тет гражданского строительства. Ус­
пешно закончив институт, продол­
жая работать мастером в с. Шахтер 
Оспан неожиданно получает в 1990 
г. приглашение от директора с. Щер­
баковское Рабека Юрия Венцело- 
вича возглавить строительный от­
ряд щербаковцев. Дав согласие, 
Оспан с семьей переезжает в наше 
село. И ядумаю.чгоза 15лет жизни 
в нашем селе, он не пожалел о сде­
ланном выборе.

Работа строителей - это очень тя­
желая рабога,а быть 11рорабом, вгюд- 
чинении которого находятся более 
30 человек, еще труднее. Ведь на 
стройке работают разные люди: те, 
кто пришел по призванию и зову 
серцщ и просто случайные. Одним 
изтех, кто работает по зову сердца и 
нашел свое призвание—строить, яв­
ляется Мазигов Сафиулла, которого 
мы просто зовем дядя Саша. Рабо­
тает дядя Саша на стройке очень 
давно. О нем можно сказать:«золо­
тые руки», руки, которые могут вы­
полнять любую работу, будь то шту­
катурка, кладка, столярная работа,

или кладка печей. Огромное спаси­
бо от всех жителей нашего села за 
ваш труд, за ваши золотые руки, 
дяд я Саша!

Уже более 20 лет трудится на 
стройке мой брат- Сагимбеков Дау- 
рен Наскенович, человек, который, 
как и дядя Саша Мазигов, пошел 
работать по призванию души. Был 
Даурен и каменшиком, и штукату­
рил , и возводил дома и объекты. Но 
после перенесенных трех перело­
мов ног, он перешел на более лег­
кий труд— сторожем, но тут же на 
стройке. И вот уже почти 1 Олстон на 
этой работе. Закончив Каркаралин- 
ский зооветеринарный техникум, 
Даурен не захотел менян, место ра­
боты и остался на своей любимой 
стройке.

Кроме мужчин-строителей .тру­
дится здесь и строительная бригада 
женщин: Жаншина Корлан, Алты­
нова Гульзихан, Сейтжанова Гуль- 
хан, Сейтмагамбегова Катя.Смаи- 
лова Айгерим, Кулахметова Галя, 
Алишева Ляззат и другие.

Написав статью, мне удалось 
сфогографироватьлишьнекоторых 
наших рабочих - нескольких жен­
щин и двух ребяг во время ремонта 
спорткомплекса,- это Сулейменов 
Даурен иТолыкбаев Еркебулан, ко­
торых вы видите на фотографии.

Пусть не обижаются на меня те, 
кого нет на снимке и, о ком не на­
писала. В селе много объектов, на 
которых труд ятся наши строители, и 
встретиться для беседы оченьтруд- 
но.Вэгомгодуунихпоплану стро­
ительство трех домов. А в прошлом 
гаду были возведены обьекгы, глядя 
на которые, радуется сердце.

Успехов вам, строители ТОО 
«Кайнар» и с профессиональным 
праздником!

Г. КАРИБАЕВА, 
с. Щербаковское.

Х О Ч У  
ПОБЛАГОДАРИТЬ

В жизни каждого человека 
б ы вает м асса ситуаций, ко г­
да так необходима чья-то под­
держка, подсказка или просто 
доброе слово, способное ус­
покоить, поднять настроение. 
И на м оем  ж изненном  пути 
бы ло немало трудностей, ко­
торы е необходимо было как- 
то пережить.

Я благодарна судьбе за то, 
что она подарила мне зн а­

к о м с тв о  и общение со многи­
ми хорошими людьми, в чис­
ле которы х и руководитель 
нашего хозяйства Г.Г.Прокоп, 
никогда не отказы ваю щ ий в 
помощ и и с больш им внима­
нием относящ ийся к пенсио­
нерам.

Ещ е мне сегодн я о т  всей 
души хотелось бы поблагода­
рить людей в погонах, чей долг 
-  всегда прийти на помощ ь. 
Так уж сложилось в моей жиз­
ни, что  волей-неволей при­
ш лось обращ аться к наш ей 
доблестной полиции. И ни разу 
м не не бы ло  о т к а за н о  ни в 
добром  совете, ни в поддерж­
ке. Спасибо вам, Мустафа Ку- 
бенович Бегимбаев , ныне пен­
сионер и мой земляк; Н урик 
А б д и к ар и м о в , сл едователь  
Н у р и н ск о го  РО В Д : К ай р ат  
МГырзаханов, пом ощ ник де­
ж у р н о го  деж у р н о й  части  
РОВД, спасибо вам за добро­
ту и внимание к людям, за че­
ловеческое тепло, за ваш доб­
росовестный труд. Путь будет' 
б о л ьш е таки х  п олицейских  
как вы, и люди будут гордить­
ся своими стражами порядка.

О т души вам желаю огром­
ных успехов в ваш ей нелег­
кой работе, благополучия и 
покоя в ваших домах, здоро­
вья и счастья!

В. ЯНИНА, 
пенсионерка 

с. Шахгер.

Караганды облысы Нура ауданынын iuiKi саясат, мадениет 
жане т1лдерд1 дамыту б в ш  м е м л екетш  лауазымыныц бос 

орнына орналасуга конкурс жариялайды:
Умп'керлерге койылатын жалпы бЫ ктШ к талаптары:
Е — R- 4 санаты  уш ш . Б ш м ) ж огары  кэстптж . М е м л ек ет п к  

к ы зм е т  е т Ы  6 ip  ж ы л д ан  кем  ем ес  не осы  с а н а т т а гы  н ак ты  
лау азы м д ы  ф у н к ц и о н а л д ы к  б агы ттар ы н а  с э й к е с  обл ы стар д а  
6ip ж ы лдан кем ём ес ж умы с в т ш  болган  ж агдайда, орта к э с ш п к  
6LniMi барларга руксат етш едь О сы  санаттагы  лауазы м га сэй к ес  
ф у н к ц и о н а л д ы к  м ш д е тте р д 1  о р ы н д а у г а  к а ж е т п  б а с к а  д а  
бш м дерд1  бш у каж ет.

Санат Кызмет еткерген жыддарына байланысты жалакысы (тенге)
Бастап дейш

E-R-4 21312 28821

Нура ауданынын iuiKi саясат, мэдениет ж эне тшдерд! дамыту 
бвл1мжщ бас маманы — 1 б iрлiк (E -R -4) № 1 -1 -1

Функционалдык мждеттерп
- А у д ан д а  с а я с и  ж о с п а р л а у д ы  ж у зеге  а с ы р у , iiuKi с а я с а т  

ш ен берш де Аудан э ю м ш щ  ж оспар  ш аралары н  эз1рлеу. А удан- 
д агы  к о га м д ы к  - с а я с и  ж агд ай д ы  б о л ж ау  ж э н е  м о н и т о р и н г  
эз1рлеу. А удан д агы  к о г а м д ы к -с а я с и  ж агд ай ы  ж а й ы н д а  есеп  
беру. 1шю саясат д еп ар т ам ен п н е  ай сай ы н  нем есе токсан  сай ­
ын саяси  партияларды н , дш и  нем есе когам ды к б1рлестжтердщ  
кы зм етш  зерделеу ж эн е  саралау. Б а р л ы к  д е н ге й д е п  д еп утат- 
тар д ы н  к ы зм етш  зерд елеу . А к п ар ат  - н аси х атт ы к  то п тар д ы н  
ж у м ы с ы н  уй ы м д асты р у . « К д зак ста н  -2030  » С т р а т е ги я с ы н - 
н ы н  П р е зи д е н ттщ  ж ы л са й ы н г ы  ж о л д ау л ар ы н  ж узеге асы ру 
нем есе тустшнру ж ум ы стары н уйы м дасты ру. А удандагы когам - 
д ы к -с а я с и  ш арапарды  ж о сп арлау  ж эн е  втю зу .

Умггкерлерге койылатын талаптар:
- 6uiiMi — гум анитарлы к
- К дзакстан  Р есп у б л и к асы н ы н  «С аяси  п ар ти я лар  туралы », 

«К огам ды к б1рлестжтер туралы», «Дш и сеш м  бостанды гы  ж эн е 
б1рлестжтер туралы » Зан дары н  бш у. М е м л ек ет п к  т и ш  бш геж  
ж вн . «W ord», «Excel» багдарлам алары м ен ком пью терде жумыс 
ютей бш у керек.

К он курс р есп у б л и кап ы к  ак п ар ат  куралдары н д а (22.06.01 ж. 
« Е ге м е н  К а з а к с т а н » , 2 3 .0 6 .0 1ж. « К а з а к с т а н с к а я  п р ав д а »  
газеттерш д е) ж ар и ял ан ган  м е м л е к е т п к  к ы зм еттщ  бос о р н ы ­
на кон курс етю зу  ережелер1 каги д асы н а  с э й к е с  втю зш ед ь

С ы н а к к а  ж1берш ген умггкерлерд1 тестщ ен  етю зу  куж аттар- 
ды  к а б ы л д а у  мерз1м1 б Н к е н  с о н  5 ж умы с куннш  iuiiHae 
б ел гш ен ген  тэрт1п п ен  К ар аган д ы  к ал асы  Б е й б Н ш ш ж  гулза- 
ры , 39 м екен -ж ай ы н д агы  д и с т а н ц и я л ы к  теетш еудщ  ай м ак ты к  
о р тал ы гы н д а  е те д ь

Б о с  эк1 м ш ш 1 к  м е м л е к е т т1 к  л а у а з ы м д а р г а  о р н а л а с у ш ы  
ум Н керлерге ар н ал ган  теетш еу  б агдарлам асы :

E-R -4 санаты ушж. К азакстан  Р есп у б л и касы н ы н  К онститу- 
ц и ясы н , К азакстан  Р есп у б л и касы н ы н  1998 ж ы лгы  2 ш ш дедеп  
«С ы байлас ж ем ко р л ы кка  карсы  курес туралы » К азакстан  Р ес­
п уб ли касы н ы н  1999 ж ы лгы  23 ш ш дедеп  « М ем л ек етп к  кы зм ет 
туралы » З ан д а р ы н , К азак стан  Р есп у б л и к асы н ы н  1997 ж ы лгы  
11 ш ш дедеп  «К Р  тшдер1 туралы » З ан ы н , К азакстан  Р еспубли- 
касы  П р е з и д е н т ш щ  2005 ж ы л гы  3 м а м ы р д а гы ,№ 1 5 6 7  Ж а р -  
лы гы м ен  бекШ лген К азакстан  Р есп убли касы н ы н  мемлекетт1к 
к ы з м е т ш ш е р ш щ  а р - н а м ы с  К о д е к с ш  (М е м л е к е т т 1 к  
к ы зм е т ш ш е р д щ  к ы зм е т  э т и к а с ы ) бш уге ар н ал га н  тестш ерд1 
кам тиды .

Э нг1м елесуге  ж 1берш ген  ум 1ткерлер  атал м ы ш  к о н к у р с  
б о й ы н ш а теетш еу еткен  со н  Нура ауданны н i u i K i  саясат, м эд е­
н и ет  ж эн е  тшдерд1 д ам ы ту  бел1м ж де 3 жумыс кушнш 1шшде 
е т е д г

К онкуска каты су уш ш  кажетт1 куж аттар осы  хабарланды - 
ру xepriaiK T i б у к а р а л ы к  а к п а р а т  к у р ал д ар ы н ы н  б а с ы л ы м д а - 
р ы н д а  Караганды облысы Нура ауданы Киевка кент1, Ленин 
Keiueci, 37 уйге, «Н ура» газетш де жарияланганнан кейш 15 
кунт1збел1к куннш ш ш де тапсырылуы ти1с. Аныктама телефон- 
дары: 2 -2 2 -0 4 , 2 -2 7 -4 6 ,

К о н к у р ск а  каты су д ы н  ш ы гы н ы н  (к о н к у р с  ете т ш  ж ерге 
келу  ж э н е  туру) аза м атт ар д ы н  кар ж ы л ар ы м ен  к ам сы зд а н д ы - 
р ы л ад ы .

Нура ауданынын iuiKi саясат, мэдениет 
жэне тшдерд1 дамыту болгч1

Отдел внутренней политики, культуры и развития языков 
Нуринского района Карагандинской области объявляет конкурс на 
занятие вакантной административной государственной должности

Общие квалификационные требования к участникам конкурса: 
категория E -R -4 , о б р азо в ан и е  -в ы сш ее  п р о ф есси о н ал ьн о е . 

Д опускается среднее проф есси он альн ое при наличии не менее 
одного года стаж а государствен н ой  служ бы  или не м енее двух 
лет  стаж а работы  в областях , соответствую щ их  ф у н к ц и о н а л ь ­
ны м  н ап равлен и ям  ко н к р етн о й  д о лж н ости  д ан н о й  категории. 
Д р у ги е  о б я за т е л ь н ы е  з н а н и я , н ео б х о д и м ы е  д л я  и с п о л н е н и я  
ф ун кц ион альн ы х обязанностей  по долж ностям  дан н ой  катего­
рии.

Д олжностной оклад в зависимости от выслуги лет (тенге)!Категория

E-R-4
О т

21312
Д о

28821

1 .Главный специалист отдела внутренней политики, культуры 
и развития языков -  1 ед. (E -R -4) № 1-1-1

Функциональные обязанности:
О сущ ествление политического планирования в районе, раз­

работка планов действий аки м а рай он а в сф ере внутренней по­
ли тики . М о н и торин г и п рогн озирован и е об щ ественно  — поли­
тической  ситуации в районе. П редставление еж ем есячны х и еж ек­
вартальны х отчетов в департам ен т внутренней политики  об о б ­
щ ественно-политической  ситуации в районе. А нализ и изучение 
деятельности  политических  партий , религиозны х и общ ествен­
ных объединений . И зучение деятельности  депутатов всех уров­
ней . О р ган и зац и я  работы  и н ф о р м ац и о н н о -п р о п а ган д и ст ск и х  
групп. О рганизация работы  по разъ яснению  и реализации С тра­
тегии  « К азахстан-2030», еж егодны х П ослан и й  и вы ступлений 
П резидента РК . П ланирование и проведение общ ественно- по­
литических м ероприятий в районе.

Требования к участникам конкурса:
- образование — гуманитарное,
- Зн ан и е З акон ов  РК  «О п олитических партиях», «Об общ е­

ственны х объединениях», «О свободе вероисповедсния и рели­
гиозны х объединениях» . Ж елательн о  зн ан и е  государственного 
язы ка. Умение работать на ком пью тере с програм м ами «Word», 
«Excel».

Конкурс проводится на основе П равил проведения конкурса 
на зан яти е вакантной  адм и н и страти вн ой  государственной д о л ­
ж ности , опубликованны х в республиканских средствах массовой 
и н ф о р м ац и и  (в газетах «Егем ен К азахстан» от 22.06.01г.. « К а­
захстан ская правда» от 23.06.01г.)

К андидаты , доп ущ ен н ы е к участию  в тести рован и и , прохо­
д я т  его в у стан овлен н ом  п оряд ке в реги о н альн о м  центре д и с ­
тан ц и о н н о го  тестирования города К араганды  в течение 5 рабо­
чих дней после окон чан и я срока прием а докум ентов по адресу: г. 
К араганда, бульвар М ира, 39.

П рограм м а тести р о ван и я  к ан ди датов  на зан я ти е  вакан тной  
адм инистративной  государственной долж ности  вклю чает в себя 
тесты  на зн ан и е  К он сти туц и и  Республики  К азахстан , З акон ов  
«О го с у д ар ств ен н о й  служ бе» о т  2 и ю ля  1998г. № 2 6 7 -1 , «О 
борьбе с коррупцией», Закона Республики от 23 июля 1999г. «О 
государственной службе», Закон а Р К  от 11 июля 1997г. «О язы ­
ках в Республике Казахстан», «К одекс чести» государственного 
служ ащ его Республики  К азахстан , (П р ави л а  служ ебной этики  
государственны х служ ащ их), утверж денны й У казом  П резид ен ­
та Р еспублики Казахстан отЗ мая 2005 № 1567.

К ан д и д аты , д о п у щ е н н ы е  к со б е сед о в ан и ю , п роходят его  в 
отделе внутренней  п оли ти ки , культуры и развития язы ко в  Н у­
ринского  района в течение трех рабочих дней после проведения 
тести рован и я по д ан н ом у  конкурсу.

Н еобходимы е для участия в конкурсе докум енты  долж ны  бы ть 
представлены в течение 15 календарных дней с момента публика­
ции объявления о проведении конкурса в районной  газете «Нура» 
по адресу: Карагандинская область Нуринский район поселок Ки­
евка, ул. Ленина 37. Телефон для справок: 2 -2 2 -0 4 , 2 -27 -46

Расходы по  участию  в конкурсе (п роезд  к месту проведения 
конкурса и обратно , п рож и ван и е и др .) граж дане несут за счет 
собственны х средств.

Отдел внутренней политики, культуры 
и развития языков Нуринского района.


